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УТВЕРЖДЕНА
приказом Министерства 

образования и науки 
Республики Алтай

от «___»_____2026 г. №_______

Профориентационная программа Республики Алтай 
на 2026-2027 учебный год

I. Общие положения

1. Настоящая профориентационная программа Республики Алтай на 2026-
2027 учебный год (далее – Программа) обеспечивает реализацию Единой модели 
профориентации (далее – ЕМП) федерального уровня, учитывая особенности 
экономики, рынка труда и кадровую потребность, в том числе прогнозируемую, 
в Республике Алтай.

2. Разработка и внедрение Программы осуществляется в соответствии с: 
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 
и на перспективу до 2036 года»;

Поручением Президента Российской Федерации от 30 марта 2024 г. № Пр-616;
Поручением Президента Российской Федерации от 28 января 2025 г.                  

№ Пр-155.
3. Целью внедрения Программы является создание условий                                    

для формирования единой системы профессиональной ориентации                                  
для обучающихся 6-11 классов общеобразовательных организаций Российской 
Федерации в интересах содействия их профессиональному самоопределению, 
дальнейшей самореализации в экономике Республики Алтай, воспитания 
гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-
нравственных ценностей народов Российской Федерации, формированию 
эффективной системы профориентации до уровня охвата 100 процентов 
обучающихся, проживающих на территории Республики Алтай.

4. Задачи Программы:
обеспечение преемственности и согласованности при реализации 

направлений ЕМП федерального и регионального уровней, формирование 
эффективной межведомственной и межуровневой системы взаимодействия 
в рамках реализации профориентационной работы;

научно-методическая поддержка организаций, осуществляющих 
профориентационную работу с обучающимися 6-11 классов общеобразовательных 
организаций в Республике Алтай в рамках ЕМП;

организационно-методическая поддержка региональных операторов и иных 
участников ЕМП, а также выявление эффективных технологий, инструментов, 
моделей и лучших практик реализации ЕМП для масштабирования и внедрения 
на региональном уровне;

содействие организационно-методической и научно-методической поддержке 
профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ;
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содействие реализации воспитательного и развивающего потенциала 
профориентационной деятельности для формирования гармонично развитой 
личности, верящей в возможности самореализации в России;

содействие в подготовке образовательных программ повышения 
квалификации для специалистов, осуществляющих профориентационную 
деятельность в образовательных организациях.

5. Структура Программы включает:
общие требования к порядку реализации комплекса мер по реализации 

Программы;
общие требования к структуре управления региональной системой 

профориентационной работы;
общие требования к организационной структуре Программы.

3. Общие требования к порядку реализации комплекса мер по реализации 
профориентационной программы Республики Алтай

6. При реализации и внедрении Программы учтены методологические 
подходы к реализации ЕМП, изложенные в методических рекомендациях                       
по реализации Единой модели профессиональной ориентации обучающихся 
6-11 классов образовательных организаций Российской Федерации, реализующих 
образовательные программы основного общего и среднего общего образования, 
утвержденные протоколом Всероссийского экспертного совета по профориентации 
от 26 августа 2026 г. № 04.

7. При реализации Программы должны соблюдаться следующие принципы: 
системность, систематичность, доступность, межведомственность.

8. В целях обеспечения выравнивания доступности ранней профориентации 
для различных категорий обучающихся в соответствии с их образовательными 
потребностями и индивидуальными возможностями в рамках внедрения Программы 
регионального уровня используются различные формы организации 
образовательной деятельности, в том числе с применением дистанционных 
образовательных технологий.

4. Общие требования к структуре управления региональной системой 
профориентационной работы

9. Структура управления региональной системой профориентационной 
работы включает: 

Министерство образования и науки Республики Алтай (далее – 
Министерство);

Межведомственную комиссию по организации профессиональной 
ориентации обучающихся общеобразовательных и средних профессиональных 
образовательных организаций (далее – Межведомственная комиссия);

регионального оператора ЕМП - Центр опережающей профессиональной 
подготовки Республики Алтай, под которым понимается организация (структурное 
подразделение организации), наделенная правовым актом исполнительного органа 
Республики Алтай, осуществляющего государственное управление в сфере 
образования, функциями по организационному, методическому и аналитическому 
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сопровождению и мониторингу развития ЕМП на территории Республики Алтай 
(далее – Региональный оператор);

органы местного самоуправления;
организации и индивидуальных предпринимателей, заинтересованных               

в результатах профориентационной работы в Республике Алтай.
10. Министерство при участии во внедрении Программы на территории 

Республики Алтай:
принимает решение о внедрении Программы;
принимает решение об уровне реализации ЕМП общеобразовательными 

организациями в Республике Алтай;
обеспечивает обновление содержания Программы исходя из приоритетов, 

определяемых на основе документов стратегического планирования федерального 
уровня, уровня Республики Алтай и уровня муниципальных образований;

координирует деятельность регионального оператора ЕМП;
содействует развитию материально-технической базы, инфраструктуры            

и кадрового потенциала организаций, реализующих направления ЕМП; 
реализует меры по обеспечению доступности профориентации для детей           

с различными образовательными потребностями и индивидуальными 
возможностями, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья, 
детей, проявивших выдающиеся способности, детей, попавших в трудную 
жизненную ситуацию, детей из малоимущих семей, детей, проживающих в сельской 
местности и на труднодоступных и отдаленных территориях, детей-сирот.

11. Межведомственная комиссия создается в целях обеспечения 
межведомственного и межуровневого взаимодействия при внедрении Программы    
и включает представителей органов исполнительной власти Республики Алтай, 
осуществляющих государственное управление в сфере образования, культуры, 
спорта, финансов, экономического развития, а также представителей органов 
местного самоуправления, организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, научных 
организаций, общественных объединений и иных заинтересованных в результатах 
профориентации организаций. 

12. Задачи Межведомственной комиссии:
определение приоритетных направлений развития Программы регионального 

уровня;
выработка предложений по совместному использованию инфраструктуры        

в целях реализации ЕМП, а также организации мероприятий профессионального 
выбора;

координация реализации мероприятий профессионального выбора.
13. Функции Регионального оператора:
организационная, методическая, экспертно-консультационная, 

информационная и просветительская поддержка участников отношений в сфере 
образования, обеспечивающая согласованное развитие и внедрение форм и методов 
профориентационной работы;

обеспечение взаимодействия между участниками реализации Программы;
разработка предложений по совершенствованию региональной системы 

профориентационной работы;
содействие привлечению общеобразовательных организаций, 

профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций 
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высшего образования, учреждений культуры и спорта, организаций реального 
сектора экономики и других организаций к реализации Программы;

обеспечение мониторинга реализации Программы с учетом возможностей 
портала «Билет в будущее»;

информирование и просвещение родителей (законных представителей) детей 
в области реализации ЕМП.

14. Органы местного самоуправления при участии во внедрении Программы 
на территории соответствующего муниципального образования в Республике Алтай 
содействуют:

реализации мероприятий по внедрению ЕМП;
развитию инфраструктурных, материально-технических ресурсов 

и кадрового потенциала муниципальных организаций, осуществляющих 
профориентационную работу с обучающимися.

15. Функции профессиональных образовательных организаций при участии 
во внедрении Программы – содействие в организации и проведении мероприятий 
профессионального выбора, в том числе в рамках проекта Единая модель 
профориентации «Билет в будущее», развитие наставничества.  

5. Общие требования к организационной структуре профориентационной 
программы

16. Организационная структура реализации Программы включает 
организации, осуществляющие образовательную деятельность                                             
по общеобразовательным программам среднего общего и основного общего 
образования, дополнительным общеобразовательным программам, 
профессиональные образовательные организации, а также организации 
содействующие реализации Программы (площадки проведения мероприятий 
профессионального выбора).  

17. Реализация Программы осуществляется в соответствии с Дорожной 
картой внедрения и реализации профориентационной работы в Республике Алтай  
на 2026–2027 учебный год в соответствии с приложением № 1 настоящей 
Программы, определяющем последовательность, сроки, ответственных 
исполнителей и ожидаемые результаты по каждому этапу.

18. Все профориентационные мероприятия, реализуемые в рамках Программы, 
включая профессиональные пробы, экскурсии на предприятия, мастер-классы, встречи 
с представителями профессий, профориентационные уроки, классные часы, участие        
в чемпионатах и проектах, проводятся в соответствии с Перечнем приоритетных 
начальных групп занятий и профессий для проведения профориентационных 
мероприятий в 2026–2027 учебном году в Республике Алтай в соответствии                           
с приложением № 2 к настоящей Программе.

19. Проведение профориентационных мероприятий в рамках Программы 
осуществляется в соответствии с Региональным планом профориентационных 
мероприятий на 2026–2027 учебный год, утвержденным приложение № 3 к настоящей 
программе.
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Приложение № 1
к Профориентационной 
программе Республики Алтай 
на 2026-2027 учебный год

Дорожная карта внедрения и реализации программы профориентационной работы 
в Республике Алтай

Наименование 
мероприятия

Срок 
реализации

Ответственные 
исполнители

Результат/итоговый 
документ/достижение 
целевых показателей

1. Обеспечение организационно-методических условий реализации ЕМП
1. Разработка КТП 
и материалов 
регионального 
компонента курса 
«Россия – мои 
горизонты» (не менее 8 
занятий)

Сентябрь 
2026 г. – 

март 2027 г.

Центр опережающей 
профессиональной 

подготовки 
Республики Алтай 

Бюджетного 
профессионального 
образовательного 

учреждения 
Республики Алтай 
«Горно-Алтайский 
государственный 
политехнический 

колледж имени М.З. 
Гнездилова» (ЦОПП)

Комплект методических 
материалов для 

проведения занятий 
регионального 

компонента курса 
«Россия – мои 

горизонты» размещен на 
официальных ресурсах 

ЦОПП

2. Совершенствование 
системы вертикального 
межуровневого 
управления внедрением 
профориентационной 
программы 
регионального уровня

Не менее 
2-х раз в год

Органы 
исполнительной власти 

Республики Алтай

Протокол заседаний 
Межведомственной 

комиссии по 
организации 

профессиональной 
ориентации 

обучающихся 
общеобразовательных и 

средних 
профессиональных 
образовательных 

организаций
3. Реализация курса 
внеурочной 
деятельности «Россия – 
мои горизонты» (РМГ)

в течение 
года

Общеобразовательные 
организации

В 134 
общеобразовательных 
организациях проходят 

занятия РМГ (по 
четвергам), в которых 
принимают участие 
обучающиеся 6-11 

классов
4. Проведение 
мониторинга о 
реализации ЕМП

2 раза в год ЦОПП Информационно-
аналитическая справка о 

реализации ЕМП
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5. Обеспечение 
регистрации 100 
процентов обучающихся 
6-11 классов на 
основном и продвинутом 
уровнях

До 30 
сентября 
2026 г.

Общеобразовательные 
организации; ЦОПП 

100 процентный охват 
обучающихся 6-11 

классов (исключение — 
школы для детей с ОВЗ)

6. Организация и 
проведение обучения 
педагогов-навигаторов 
проекта ЕМП «Билет в 
будущее»

Октябрь – 
ноябрь 
2026 г.

ЦОПП Не менее 158 педагогов-
навигаторов, 

назначенных в 
общеобразовательных 
организациях, прошли 
обучение по программе 

повышения 
квалификации и 

получили удостоверения 
установленного 

образца (для программ 
ДПО) 

или сертификаты (для 
инструктажей и 

вебинаров)
2. Работа с родителями

7. Участие родителей во 
Всероссийских 
родительских собраниях 

Сентябрь 
2026 г.

март 2027 г.

Общеобразовательные 
организации

Информация об участии 
размещена на 

информационных 
ресурсах 

общеобразовательных 
организаций в сети 

Интернет 
3. Реализация мероприятий профессионального выбора

8. Проведение комплекса 
профориентационных 
мероприятий в рамках 
ЕМП федерального 
проекта 
«Профессионалитет» 
национального проекта 
«Молодежь и дети»

в течение 
года

Общеобразовательные 
организации

Доля обучающихся 6-11 
классов, охваченных 

комплексом 
профориентационных 

мероприятий, 
составляет 100 

процентов

4. Организация профессионального обучения
9. Реализация основных 
программ 
профессионального 
обучения

В течение 
года

ЦОПП;
Учебно-

производственные 
комбинаты

Не менее 1 процента 
обучающихся 8-11 

классов прошли 
обучение по программе 

профессионального 
обучения объемом не 

менее 144 
академических часов

5. Взаимодействие с Центром занятости населения и кадровыми центрами «Работа в России»
10. Проведение 
профориентационных 
мероприятий с 
привлечением ЦЗН РА

в течение 
года

ЦОПП Разработана и 
утверждена дорожная 
карта по реализации 

совместных 



8

профориентационных 
мероприятий 

6. Взаимодействие с предприятиями реального сектора экономики и образовательными 
учреждениями системы ДПО и СПО

11. Разработка и 
проведение совместных 
профориентационных 
мероприятий с 
представителями 
реального сектора 
экономики, 
организациями 
дополнительного 
профессионального 
образования по 
востребованным 
профессиям

В течение 
года

Муниципальные 
органы управления 

образованием, 
образовательные 

организации 
Республики Алтай

Проведены совместные 
мероприятия (семинары, 
мастер-классы, курсы)
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Приложение № 2
к Профориентационной 
программе Республики Алтай 
на 2026-2027 учебный год

Перечень приоритетных начальных групп занятий и профессий для проведения 
профориентационных мероприятий в 2026/2027учебном году в Республике Алтай

№
п/п Наименование начальной группы занятий Примеры занятий, отнесенных 

к начальной группе
1. Педагогические работники в средней школе Преподаватель средней школы

Учитель старших классов 
средней школы

2. Врачи-специалисты Врач - кардиолог
Врач - хирург
Врач - невролог
Врач - офтальмолог
Врач - акушер-гинеколог
Врач - эндокринолог
Врач - психиатр
Врач - гастроэнтеролог
Врач - уролог
Врач - педиатр
Врач - онколог

3. Специалисты-техники по лесному хозяйству 
и лесозаготовительному производству

Специалист-техник по лесному 
хозяйству 
Специалист-техник по 
лесозаготовительному 
производству  

4. Средний медицинский персонал 
здравоохранения, не входящий в другие 
группы

Консультант по вопросам ВИЧ
Консультант по планированию 
семьи
Медицинская сестра медико-
социальной помощи

5. Повара Повар, лечебное учреждение
Повар, ресторан
Повар, кондитер
Пекарь
Кондитер, изготовитель конфет

6. Специалисты в области образования, не 
входящие в другие группы

Педагог-библиотекарь;

7. Тренеры и инструкторы-методисты по 
физкультуре и спорту

Тренеры спортивных сборных 
команд
Инструктор-методист
Тренер-инструктор
Тренер-преподаватель
Инструкторы по адаптивной 
физической культуре 

8. Педагогические работники в начальном 
образовании

Преподаватель в начальной 
школе
Учитель в начальной школе



10

9. Среднетехнический персонал на 
государственной службе, не входящий в 
другие группы

Инспектор (государственная 
служба)
Лесной инспектор
Инспектор по охране 
окружающей среды 
Санитарный инспектор

10. Юристы Адвокат
Юристконсульт
Прокурор

11. Операторы землеройных и аналогичных 
машин

Бульдозерист
Оператор дорожного катка
Оператор машины по прокладке 
дорожного полотна
Оператор снегоуборочной 
машины
Оператор фронтального 
погрузчика
Оператор экскаватора

12. Электромеханики и монтеры электрического 
оборудования

Механик, лифты
Монтажник электрических 
подъемников (лифтов)
Электромеханик
Электромонтер

13. Фармацевты Фармацевт, аптека
Фармацевт консультант

14. Обработчики и изготовители мясных, 
рыбных и других продуктов питания

Боец скота
Изготовитель мясных 
полуфабрикатов
Технолог мясного производства

15. Административный и иной исполнительный 
среднетехнический персонал

Административный секретарь
Личный помощник
Секретарь-администратор
Специалист административно-
хозяйственной деятельности

16. Слесари-сантехники и слесари-
трубопроводчики

Слесарь-сантехник
Монтажник наружных 
трубопроводов
Укладчик труб
Проводчик вентиляционных 
труб
Специалист-техник по стокам

17. Помощники по уходу за больными Младшая медицинская сестра 
по уходу за больными
Младшая сестра милосердия

18. Пекари, кондитеры и изготовители конфет Пекарь 
Кондитер 
Конфетчик 
Изготовитель шоколада

19. Средний медицинский персонал по уходу Медицинская сестра палатная 
(постовая)
Медицинская сестра 
процедурной
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Медицинская сестра приемного 
отделения
Медицинская сестра 
патронажная
Медицинский массажист

20. Производители мясной и молочной 
продукции

Мастер животноводства 
Фермер (молочные продукты, 
овцы, козы)
Забойщик скота 

21. Служащие, встречающие и регистрирующие 
клиентов в отелях (гостиницах)

Администратор гостиницы
Портье в отеле

22. Гиды Гид-переводчик
Гид, художественная галерея
Экскурсовод

23. Инженеры в промышленности и на 
производстве

Инженер-технолог (технолог)

24. Работники по уходу за детьми Младший воспитатель.
Помощник воспитателя
Работник по присмотру за 
детьми в семьях в дневное 
время и во внешкольное время 
(няня)

25. Операторы моторизованного 
сельскохозяйственного оборудования и 
оборудования лесных хозяйств

Тракторист (на 
сельскохозяйственных и 
лесохозяйственных работах)
Машинист комбайна 
(зерноуборочного, 
кормоуборочного, 
картофелеуборочного).
Оператор автоматизированной 
сельхозтехники

26. Педагогические работники в дошкольном 
образовании

Воспитатель (дошкольное 
образование)
Музыкальный руководитель
Педагог дошкольного 
образования
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Приложение № 3
к Профориентационной 
программе Республики Алтай 
на 2026-2027 учебный год

Региональный план профориентационных мероприятий в Республике Алтай 
на 2026-2027 учебный год

№ 
п/п

Мероприятие Срок 
исполнения

Ответственный Участники

1. Организационно-методическое обеспечение профориентационной деятельности
1. Проведение региональных и 

муниципальных обучающих 
и методических 
мероприятий, мастер- 
классов с 
административными 
командами и 
педагогическими 
работниками по вопросам 
реализации Единой модели 
профориентации (ЕМП) в 
общеобразовательных
организациях

В течение года Центр опережающей 
профессиональной 

подготовки Республики 
Алтай (ЦОПП)

Руководящие и 
педагогические 

работники 
образовательных 

организаций

2. Семинар для педагогов-
навигаторов проекта ЕМП 
«Билет в будущее»

Сентябрь 
2026 г.

ЦОПП;
Образовательные 

организации

Педагоги-
навигаторы

2. Участие в федеральных и региональных проектах, программах, инициативах 
профориентационной направленности

3. Курс занятий «Россия – мои 
горизонты» (включая 
обязательный региональный 
компонент — не менее 8 
занятий) в рамках 
реализации ЕМП

Еженедельно, 
четверг

Общеобразовательные 
организации

Обучающиеся
6-11 классов

4. Федеральный проект ЕМП 
«Билет в будущее»

Сентябрь-
декабрь
2026 г.

Министерство 
образования и науки 
Республики Алтай 
(Министерство);

Общеобразовательные 
организации;

ЦОПП;
Профессиональные 
образовательные 

организации (ПОО)

Обучающиеся
6-11 классов

3. Мероприятия, направленные на профессиональное самоопределение и профессиональное 
ориентирование обучающихся,

в том числе межведомственного характера
5. «День открытых дверей» ПОО 

и образовательных 
организациях высшего 

В течение года ПОО;
ВО

Обучающиеся 
8-11 классов
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образования (ВО)

5. Экскурсии и посещение лекций 
в образовательных 
организациях среднего 
профессионального и высшего 
образования

В течение года ПОО;
ВО; 

ЦОПП; 
Общеобразовательные 

организации

Обучающиеся
6-11 классов

6. Организация встреч 
и круглых столов 
работодателей с 
обучающимися и 
выпускниками

В течение года ЦОПП;
ПОО; ВО;

Отраслевые 
предприятия и 
организации;

Общеобразовательные 
организации

Обучающиеся 
6-11 классов

7. Экскурсии на предприятия В течение года ЦОПП;
Отраслевые 

предприятия и 
организации;

Общеобразовательные 
организации

Обучающиеся 
6-11 классов

8. Профориентационные 
мероприятия «Пробую 
профессию»

В течение года ЦОПП Обучающиеся 
6-11 классов

9. Практические 
профориентационные 
мероприятия в формате 
профессиональных проб в 
рамках проекта ЕМП «Билет в 
будущее»

Октябрь-ноябрь
2026 г.

ЦОПП;
Отраслевые 

предприятия и 
организации;

ПОО;
Общеобразовательные 

организации

Обучающиеся 
6-11 классов

10. «День открытых дверей 
ГАГУ»

По отдельному 
плану

Федеральное 
государственное 

бюджетное 
образовательное 

учреждение высшего 
образования «Горно-

Алтайский 
государственный 

университет»;
Общеобразовательные 

организации

Обучающиеся 
6-11 классов

11. Мастер-классы для 
обучающихся на базе ПОО

В течение года Министерство;
ПОО;
ЦОПП

Обучающиеся
6-11 классов

12. Ярмарка вакансий Апрель 2027 г. Отраслевые 
предприятия и 
организации;

ЦОПП;
Общеобразовательные 

организации

Обучающиеся
6-11 классов

4. Участие в конкурсах и чемпионатах профориентационной направленности
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13. Отборочный этап чемпионата 
«Профессионалы» на право 
участия в региональном этапе

 Ноябрь - 
декабрь 2026 г.

ЦОПП Обучающиеся  
от 14 лет

14. Региональный этап чемпионата 
по профессиональному 
мастерству «Профессионалы»

февраль 2027 г. Министерство;
ПОО;

ЦОПП;
Общеобразовательные 

организации

Обучающиеся  
от 14 лет

15. Профориентационная 
программа в рамках 
регионального этапа 
чемпионата по 
профессиональному 
мастерству «Профессионалы»

Февраль 2027 г. ЦОПП Обучающиеся  
от 14 лет

16. Региональный этап 
чемпионата 
профессионального 
мастерства среди людей с 
инвалидностью
«Абилимпикс»

Апрель 2027 г. Министерство
Министерство труда, 

социального развития и 
занятости населения 
Республики Алтай

ЦОПП;
Образовательные 

организации 
Республики Алтай

Обучающиеся 
6-11 классов

17. Профориентационная 
программа в рамках 
регионального этапа 
чемпионата по 
профессиональному 
мастерству «Абилимпикс»

Апрель 2027 г. ЦОПП Обучающиеся  
от 14 лет

18. Фестиваль «Знакомство с 
профессией»

Апрель 2027 г. ЦОПП Дети с 
инвалидностью 
и(или) ОВЗ в 

возрасте 
5-13 лет

19. «Фестиваль Возможностей» Апрель 2027 г. ЦОПП Лица с 
инвалидностью и 
ОВЗ в возрасте 

от 14 лет с 
тяжелыми и 

множественными 
нарушениями 

развития, 
включая 

интеллектуальны
е нарушения, 

подтвержденные 
заключением 
ПМПК, МСЭ

5. Работа с родителями (законными представителями)

20. Профинформирование 
родителей (оформление 
информационных стендов по 

В течение года Министерство;
ЦОПП;

Общеобразовательные

Родители 
(законные 

представители) 
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профориентации, размещение 
информации в родительских 
группах и чатах, выставки, 
знакомство с сайтами 
образовательных организаций 
среднего профессионального и 
высшего образования, выпуск 
буклетов для родителей, дни 
открытых дверей и т.д.)

организации обучающихся
6-11 классов

Обучающиеся
6-11 классов

21. Родительские лектории по 
вопросам профориентации

В течение года Общеобразовательные 
организации

Родители 
(законные 

представители) 
обучающихся
6-11классов

22. Индивидуальные 
консультации для родителей 
по вопросу выбора 
обучающимися профессий

В течение года Общеобразовательные 
организации

Родители 
(законные 

представители) 
обучающихся
6-11 классов 

образовательных
организаций

6. Информационное сопровождение реализации Единой модели профессиональной 
ориентации

23. Освещение мероприятий по 
реализации ЕМП на 
официальном сайтах и 
аккаунтах в социальных сетях

В течение года Общеобразовательные 
организации

Руководящие и 
педагогические 

работники 
образовательных

организаций
24. Размещение рекламной 

кампании в СМИ
В течение года Общеобразовательные 

организации
Руководящие и 
педагогические 

работники 
образовательных

организаций
25. Создание и обновление 

видеороликов, презентаций 
профориентационного 
характера

В течение года Общеобразовательные 
организации

Руководящие и 
педагогические 

работники 
образовательных 

организаций


